Hrvatski poslovni lideri u društvu najvećih
U Hotelu The Regent Esplanade u Zagrebu u organizaciji UNDP-a, HUP-a, Hrvatskog poslovnog savjeta za održivi razvoj i Nacionalnog vijeća za konkurentnost održana je radionica „Poslovni svijet za etiku u poslovanju” pod vodstvom g. Petera Brewa, direktora za korporativne prakse Međunarodnog foruma poslovnih lidera (IBLF – International Business Leaders' Forum), organizacije posvećene promicanju društveno odgovornog poslovanja, u čijem je članstvu 65 multinacionalnih kompanija. Na radionici je sudjelovalo oko 30 poslovnih lidera iz vodećih domaćih tvrtki.
  

Predsjednici i članovi uprava vodećih hrvatskih kompanija na radionici su raspravljali o najvažnijim izazovima s kojima se suočava poslovni sektor na području etike u poslovanju. Ukazali su na neke bitne probleme te na konkretne situacije s kojima se susreću u svakodnevnom poslovanju. Kompanije čiji su predstavnici sudjelovali na radionici u većini posjeduju usvojenu i institucionaliziranu etičku praksu. Svi sudionici složili su se kako je potrebno poticati sva poduzeća u Hrvatskoj da takvu praksu inkorporiraju u vlastite poslovne procese. Neki od identificiranih načina kojima se to može postići su publiciranje i razmjena najboljih praksi, izrada i primjena standarda i poredbenih mjera (benchmarking), te širenje istih unutar dobavljačkih lanaca. Posebno su naglašena pitanja važnosti transparentnosti u poslovanju, dostupnost, objavljivanje i razmjena informacija te poštivanje ugovornih obveza i poslovnih dogovora. Sudionici su zaključili kako je potrebno proaktivno djelovati unutar vlastite kompanije te nastaviti dijalog o etici u poslovanju u kojeg je nužno uključiti i druge sektore, osobito Vladin i javni sektor. Također su istaknuli važnost zajedničkog djelovanja na unaprjeđenju poslovne prakse i uređenju poslovnih običaja.

 

Održana radionica je jedna od pripremnih aktivnosti za uvođenje UN-ove inicijative Global Compact/Svjetski sporazum u Hrvatskoj. Global Compact predstavlja platformu za snažnije angažiranje poslovnog sektora po pitanjima društvenog razvoja, a zasniva se na promicanju deset načela etičkog poslovanja s područja ljudskih i radnih prava, zaštite okoliša i borbe protiv korupcije, te na implementaciji tih načela u poslovne procese i kolektivne akcije poslovnog sektora, u suradnji sa svim ostalim sektorima u društvu.

Neke od tvrtki čiji su predstavnici prisustvovali radionici su Biovega, CBA poslovna škola, Chromos tvornica smola, Cisco Systems, Coca-Cola Beverages Hrvatska, Combis, Ericsson Nikola Tesla, Holcim, IBM Hrvatska, INA, Konzum, PBZ American Express, Plava Laguna, PLIVA, SAP Hrvatska, SIEMENS, SMDS Consulting, Vetropack straža, Wienerberger i druge.

